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CONCURSO DE ACCESO A PLAZAS DE CUERPOS DOCENTES UNIVERSITARIOS DE
LA UNIVERSIDAD PUBLICA DE NAVARRA

Resolucion 852/2024, de 3 de abril, de la Vicerrectora de Profesorado (BOE 15 de abril de 2024)

N° Plaza: 6052
Cuerpo: TITULARES DE UNIVERSIDAD
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Departamento: Agronomia, Biotecnologia y Alimentacion

Area de conocimiento: Produccién Vegetal

Perfil docente: El propio del Area | FECH

Perfil investigador: Control Biolégico de Plagas i

ACTA DE CONSTITUCION DE LA COMISION DE SELECCION

Con fecha 30 de Abril de 2024 , a las 14.30 horas, se retinen telematicamente las personas que,
por Resolucion 852/2024, de 3 de abril, de la Vicerrectora de Profesorado de la Universidad Puablica
de Navarra, han sido designadas miembros de la comisién de seleccién que ha de resolver el concurso
para la plaza n® 6052 de Titular del 4rea de conocimiento Produccion Vegetal, adscrita al Departamento
de Agronomia, Biotecnologia y Alimentacion.

La sesion tiene por objeto la constitucién de la comision de seleccion, y fijar los criterios y la
valoracién numérica global correspondiente a cada una de las pruebas que se utilizardn para la
valoracion de las personas concursantes.

Abierto el acto por la presidencia de la comision, y constatada la inexistencia de causas de
abstencion y de recusacion por parte de sus miembros, ésta se constituye, quedando formadas por las
siguientes personas:

PRESIDENTA/E

NOMBRE: Dra. Carmen Lucia Ramirez Nasto

CUERPO AL QUE PERTENECE: Catedratica

VOCAL 1

NOMBRE: Dr. Ignacio Pérez Moreno

CUERPO AL QUE PERTENECE: Catedratico

VOCAL 2 (SECRETARIA/O)

NOMBRE: Dra. Virginia Pinillos Villatoro

CUERPO AL QUE PERTENECE: Titular de Universidad
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Una vez constituida la comisién de seleccion, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
10.2 del Reglamento de acceso a plazas de profesorado permanente de la Universidad Publica de
Navarra, y en la base 7.2 de la convocatoria, se procede por parte de la comision a fijar los criterios y
la valoracién numérica global correspondiente a cada una de las pruebas que se utilizaran para la
valoracién de las personas concursantes, teniendo en cuenta las especificaciones de la plaza.

CRITERIOS DE VALORACION

Puntuacioén total: 100 puntos

Primera prueba (70 puntos)

a) Historial académico investigador de el/la candidato/a (Maximo 25 puntos).

En este apartado se valorara:

1.
2
8.

i

Formacidn académica, titulacion, tesis doctoral, becas y ayudas recibidas (Méaximo 5 puntos).
Estancias en centros internacionales y nacionales (Méaximo 5 puntos).

Proyectos como Investigador Principal (IP) y/o como Investigador Colaborador (IC), participacion
en contratos [+D (Méximo 5 puntos).

Publicaciones cientificas indexadas (articulos en JCR, libros, capitulos de libros) y no indexadas
(articulos de divulgacion, contribuciones a congresos) (Maximo 5 puntos).

Conferencias cientificas y seminarios impartidos (Méaximo 2 puntos).

Transferencia e intercambio de conocimiento (Maximo 2 puntos).

Colaboraciones con otros grupos de investigacién nacionales e internacionales y transversalidad de
la investigacion (Maximo 1 punto).

b) Historial académico docente de el/la candidato/a (Méximo 18 puntos).

En este apartado se valorara:

1.
2.

el

Actividad docente desempefiada, asignaturas en Grado, Master, Doctorado (Méximo 7 puntos).
Direccion de Tesis doctorales, Tesinas de Master (TFM), y Grado (TFG) nacionales e
internacionales (Maximo 6 puntos).

Actividad docente en otras universidades (Maximo 2 puntos).

Tutorias (en empresa, TFG, otras) (Maximo 2 puntos).

Evaluacion positiva de la actividad docente (Maximo 1 punto).

¢) Otros méritos (Maximo 4 puntos).

En este apartado se valorara:

el

Idiomas (Méaximo 1 puntos).

Pertenencia a diferentes comisiones (Méximo 1 punto).
Participacion en gestién (Maximo 1 punto).

Otros cursos de formacion (Maximo 1 punto).

d) Proyecto docente (Maximo 10 puntos).

En este apartado se valoraré:
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1. Adecuacién del Proyecto Docente e Investigador a las materias impartidas en el ambito del
conocimiento en el que se enmarca la plaza objeto del concurso (Maximo 5 puntos).

2. Solidez y coherencia del Proyecto Docente en términos de contenido, recursos docentes propuestos
para su ejecucion. Relacion con las asignaturas de los planes de estudios de las titulaciones en las
que se imparte (Méaximo 3 puntos).

3. Transversalidad de la materia impartida y coordinacion con otras asignaturas del Grado (Maximo 2
puntos).

e) Proyecto investigador (Médximo 10 puntos).
En este apartado se valoraré:

1. Contenido cientifico-técnico del Proyecto Investigador y grado de innovacion en relacién con los
antecedentes del mismo. Calidad y viabilidad del Proyecto de Investigacién (Maximo 5 puntos).

2. Adecuacion de la Trayectoria Cientifico-Técnica de el/la investigador/a a las actividades propuestas
en el proyecto (Maximo 3 puntos)

3. Transversalidad del proyecto de investigacion y aplicaciones en otras areas de interés (Méximo 1
punto).

4. Impacto esperado de los resultados (Maximo 1 punto).

f) Exposicién y debate (Maximo 3 puntos).
En este apartado se valorara:

1. Organizacion de contenidos, claridad en la exposicion, sintesis de los mismos y establecimiento de
conclusiones (Méaximo 1 punto).

2. Dominio del tema valordndose la argumentacion que realice a las preguntas de la Comision (Méximo
1 punto).

3. Capacidad de discusién con la Comision (Maximo 1 punto).

La nota minima para obtener el informe favorable de cada miembro de la comision serd de 35 puntos.
Para superar esta prueba quienes concursen deberan tener el informe favorable de al menos dos
miembros de la comision.

Segunda prueba (30 puntos).

Exposicion ante la comision, y posterior debate con la misma, de un tema del programa presentado por
el/la candidato/a en el proyecto docente elegido por ella.

Capacidades de el/la candidato/a para la exposicion y debate en la correspondiente materia
(Méximo 30 puntos).

En este apartado se valorara:

1. Capacidad de el/la candidato/a para la exposicion del tema del programa presentado (maximo
10 puntos).
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2. Dominio de la materia seleccionada, rigor y claridad expositiva en la misma (méximo 5

puntos).

wr

Claridad y capacidad de sintesis y argumentacion con la Comisioén (maximo 5 puntos).
Recursos docentes utilizados (maximo 5 puntos).
Transversalidad y relacion del tema elegido con el resto de temario de la asignatura y otras
asignaturas impartidas en el mismo grado (méximo 5 puntos).

La nota minima para obtener el informe favorable de cada miembro de la comision serd de 50

puntos.

Para superar esta prueba quienes concursen deberan tener el informe favorable de al menos dos

miembros de la comision.

No habiendo més asuntos que tratar, se da por finalizada la sesion, de lo cual se levanta acta

que firman electrénicamente todos los miembros de Ia comisiédn

PRESIDENTA/E

Firmado digitalmente

RAMIREZ NASTO por RAMIREZ NASTO
CARMEN LUCIA - DNI

CARMEN LUCIA - ;4597708

DNI 05429772R Fecha: 2024.04.30
15:09:44 +02'00'

Carmen Lucia Ramirez Nasto

VOCAL 1
P E R EZ Firmado

digitalmente por

MORENQ, PEREZMORENO,

IGNACIO (FIRMA)

IGNACIO  Fecha:
2024.04.30

(FlRMA) 13:59:24 +02'00'

Ignacio Pérez Moreno

VOCAL 2 SECRETARIA/O

PINILLOS \{; Finnade

digitalmente por

VILLATORQ PINILLOS VILLATORO
Vi

RGINIA -

VIRGINIA - 308036818

Fecha: 2024.04.30

30803681B 123214 +0200
Virginia Pinillo Villatoro



