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De conformidad con el articulo 38 de la Ley Organica 2/2023, del Sistema
Universitario, las universidades publicas se regiran por la LOSU, por la ley de
su creacion y por sus Estatutos, que seran elaborados por aquéllas y
aprobados, previo control de su legalidad, por la Comunidad Autonoma que
dispondra:

a) De un plazo de cuatro meses para la elaboracion del informe de legalidad.
b) De un plazo de tres meses para la elaboracién del informe de legalidad.
c) De un plazo de un mes para la elaboracién del informe de legalidad.

d) De un plazo de seis meses para la elaboracion del informe de legalidad.

Segun el articulo 15 de los Estatutos de la Universidad Publica de Navarra, indique
cual NO es érgano unipersonal de ambito particular:

a) Decanas/os y Directoras/es de Escuela.

b) Directoras/es de Instituto Universitario de Investigacion.
c) Directoras/es de Departamento

d) Secretaria/o General.

El profesorado universitario funcionario pertenecera a los siguientes cuerpos
docentes, cual es la opcion correcta:

a) Catedraticas y Catedraticos de Universidad, Profesoras y Profesores de
Universidad.

b) Catedraticas y Catedraticos de Universidad, Profesoras y Profesores de
Universidad y Profesores y Profesoras Permanentes Laborales.

c) Catedraticas y Catedraticos de Universidad, Profesoras y Profesores Titulares
de Universidad.

d) Catedraticas y Catedraticos de Universidad, Profesoras y Profesores Titulares
de Universidad y Profesoras y Profesores Eméritos.

Segun el articulo 22 del Decreto Foral Legislativo 251/1993 del Texto Refundido del
Estatuto del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas de Navarra,
ildentifique la opcién correcta?

a) Los funcionarios pueden hallarse en alguna de las siguientes situaciones:
Servicio activo, Servicios especiales, Excedencia para el cuidado de hijos e hijas
y Suspension.

b) Los funcionarios pueden hallarse en alguna de las siguientes situaciones:
Servicio activo, Servicios especiales, Excedencia, Suspensién y Formacion
para la Promocion

c) Los funcionarios pueden hallarse en alguna de las siguientes situaciones:
Servicio activo, Servicios especiales, Excedencia y Suspension.

d) Los funcionarios pueden hallarse en alguna de las siguientes situaciones:
Servicio activo, Servicios especiales y Excedencia.



. Segun el articulo 118 de la Ley 39/2018, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo ComuUn de las Administraciones Publicas, Audiencia de los
interesados; ¢cudl es el plazo para que los interesados formulen las
alegaciones y presenten los documentos y justificantes que estimen
procedentes?

a) Plazo no inferior a veinte dias.

b) Plazo no inferior a diez dias ni superior a quince.
c) Plazo de diez dias.

d) Plazo no inferior a diez dias.

. Segun el articulo 13 de las normas reguladoras de los estudios de Grado y Master
Universitarios de la Universidad Publica de Navarra, indique cual de estas
afirmaciones es INCORRECTA, en relacion a la tipologia de estudiantado en
funcién de la dedicacion:

a) Estudiante a tiempo reducido: el que matricule entre 15 y 29 créditos ECTS por
curso académico.

b) Estudiante a tiempo completo: el que matricule entre 60 y 84 créditos ECTS por
curso académico.

c) Estudiante a tiempo reducido: el que matricule entre 12 y 29 créditos ECTS por
curso académico.

d) Estudiante a tiempo parcial: el que matricule entre 30 y 39 créditos ECTS por
curso académico.

¢ Quién aprueba la implantacién de Titulos Propios segun el articulo 15 de las
Normas Reguladoras de las Ensefianzas Propias de la Universidad Publica de
Navarra?

a) La Fundacion Universidad-Sociedad.
b) El Consejo Social.

c) La Comision de Estudios.

d) EIl Consejo de Gobierno.

El actual Plan Estatal de Investigacién Cientifica, Técnica y de Innovacién para el
periodo 2021-2023, se estructura en cuatro programas estatales. Los contratos
“‘Ramén y Cajal” se enmarcan en el Subprograma Estatal de Incorporacion. Indique
cual es el Programa Estatal en el que se desarrolla dicho Subprograma:

a) Programa Estatal para Afrontar las Prioridades de Nuestro Entorno.

b) Programa Estatal para Impulsar la Investigacion Cientifico-Técnica y su
Transferencia.

c) Programa Estatal para Desarrollar, Atraer y Retener Talento.

d) Programa Estatal para Catalizar la Innovacion y el Liderazgo Empresarial.

De conformidad con el articulo 45 de la Ley Foral 2/2018, de Contratos Publicos, la
duraciéon maxima de los contratos de suministros y servicios, incluidas todas
sus prérrogas, como norma general sera de:

a) un afo.

b) tres anos.
c) cuatro anos.
d) cinco afos.
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Segun el articulo 11.3 de las Bases de Ejecucion del Presupuesto de la Universidad
Publica de Navarra para el afo 2023, las modificaciones de crédito que podran
ser realizadas son:

a) Créditos extraordinarios, suplementos de crédito, ampliaciones de crédito,
generaciones de crédito, transferencias de crédito, incorporaciones de crédito y
ajustes presupuestarios.

b) Créditos extraordinarios, suplementos de crédito, ampliaciones de crédito,
generaciones de credito e incorporaciones de crédito.

c) Créditos extraordinarios, variaciones de crédito, ampliaciones de crédito,
generaciones de crédito y transferencias de crédito excedentes de afos
anteriores

d) Créditos extraordinarios, suplementos de crédito, ampliaciones de crédito,
generaciones de crédito, transferencias de crédito e incorporaciones de crédito.

La ANECA realiza el seguimiento del desarrollo de la implantacién de un titulo
universitario oficial a través del programa:

a) MONITOR.
b) VERIFICA.
c) ACREDITA.
d) CERTIFICA.

Segun la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos
Personales y garantia de los derechos digitales, el enunciado “los trabajadores y
los empleados publicos tendran derecho a la proteccién de su intimidad en el
uso de los dispositivos digitales puestos a su disposicion por su empleador”
corresponde al punto 1 del articulo:

a) Articulo 89, Derecho a la intimidad frente al uso de los dispositivos de
videovigilancia y de grabacion de sonidos en el lugar de trabajo.

b) Articulo 90, Derecho a la intimidad ante la utilizacion de sistemas de
geolocalizacion en el ambito laboral.

c) Articulo 88, Derecho a la desconexion digital en el ambito laboral.

d) Articulo 87, Derecho a la intimidad y uso de dispositivos digitales en el ambito
laboral.

Segun el articulo 11, Transparencia e informacién al afectado, de la Ley Organica
3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de datos personales y garantia de los
derechos digitales, cuando los datos personales sean obtenidos del afectado,
el responsable del tratamiento podra dar cumplimiento al deber de
informacion facilitando al afectado la informacién basica que, debe contener,
al menos (seiale la opcion INCORRECTA):

a) Laidentidad del responsable del tratamiento y de su representante, en su caso.

b) La finalidad del tratamiento.

c) Las fuentes de las que proceden los datos.

d) La posibilidad de ejercer los derechos establecidos en los articulos 15 a 22 del
Reglamento (UE) 2016/679.
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Segun el articulo 3 de la Ley Foral 17/2019, de 4 de abril, de Igualdad entre mujeres
y hombres, la definicion de Transversalidad de género es:

a) El acceso al mismo trato y oportunidades para el reconocimiento, goce o pleno
ejercicio de los derechos humanos vy las libertades fundamentales.

b) Paradigma que entiende el proceso de la vida teniendo en cuenta las
necesidades tanto de recursos materiales como de contextos y relaciones de
cuidado y afecto.

c) La organizacion, la mejora, el desarrollo y la evaluacién de los procesos
politicos, de modo que una perspectiva de igualdad de género se incorpore en
todas las politicas, a todos los niveles y en todas las etapas.

d) Situacion en la que se encuentra una mujer o grupo de mujeres por concurrir
diversas situaciones de discriminacion, tales como la edad, clase social,
nacionalidad, etnia, discapacidad, identidad sexual, orientacién sexual y otras

En virtud de los dispuesto en el articulo 13 de la Ley 13/2022 de convivencia
universitaria, se considera falta leve:

a) Realizar actos que deterioren los bienes del patrimonio de la universidad.

b) Realizar novatadas.

c) Acosar o ejercer violencia grave contra cualquier miembro de la comunidad
universitaria.

d) Acosar sexualmente.

Segun el art. 15 de la Ley 31/1995, de Prevencion de Riesgos Laborales, entre los
principios de la accién preventiva se encuentra:

a) Reducir los dafios después de que ocurran.

b) Evaluar los riesgos una vez que se han manifestado.

c) Adoptar medidas que antepongan la proteccién individual a la colectiva
d) Combatir los riesgos en su origen.

Segun el art. 156 del Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, texto
refundido Ley General de la Seguridad Social, ¢Cual de las siguientes
situaciones NO se considera un accidente de trabajo?

a) Los que sufra el trabajador al ir o al volver del lugar de trabajo

b) Los que sufra el trabajador con ocasién o por consecuencia de las tareas que,
aun siendo distintas a las de su grupo profesional, ejecute el trabajador en
cumplimiento de las érdenes del empresario o espontaneamente en interés del
buen funcionamiento de la empresa.

c) Lesién sufrida por el trabajador en el lugar de trabajo y durante el tiempo y en
el lugar de trabajo.

d) Lesién causada por fuerza mayor ajena al trabajo.

Segun el art. 13.6 de la Ley 31/1995, de Prevencion de Riesgos, la Secretaria de
la Comision Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo recae en...

a) La Secretaria General de Empleo y Relaciones Laborales.

b) La Subsecretaria de Sanidad y Consumo.

c) La Direccién del Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo.
d) La Secretaria de Estado de Trabajo.
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Segun el articulo 9 de la Ley 31/1995, de Prevencion de Riesgos Laborales, la
funcion de vigilancia y control de la normativa sobre prevenciéon de riesgos
laborales corresponde a:

a) Inspeccién de Trabajo y Seguridad Social.
b) INSHT.

c) El empresario.

d) El Servicio de Prevencion.

Segun el art. 22bis del Real Decreto 39/1997, por el que se aprueba el Reglamento
de los Servicios de Prevencion, la presencia de los recursos preventivos es una
medida preventiva complementaria que tiene como finalidad...

a) Vigilar el cumplimiento de las actividades preventivas en relacion con los riesgos
derivados de la situacién que determine su necesidad para conseguir un
adecuado control de dichos riesgos.

b) Evaluar los riesgos laborales y adoptar medidas preventivas.

c) Proporcionar primeros auxilios a los trabajadores victimas de accidentes.

d) Realizar inspecciones de seguridad en las empresas.

De conformidad con el Real Decreto 171/2004, por el que se desarrolla el articulo
24 de la Ley 31/1995, de Prevencién de Riesgos Laborales, en materia de
coordinacion de actividades empresariales. {Qué se entiende por “empresario
principal” en el contexto de la coordinaciéon de actividades empresariales?

a) El que presenta un mayor numero de empleados.

b) El que realiza actividades de mayor riesgo.

c) El que contrata o subcontrata con otros la realizacion de obras o servicios
correspondientes a su propia actividad y que se desarrollan fuera de su centro
de trabajo.

d) El que contrata o subcontrata con otros la realizacion de obras o servicios
correspondientes a la propia actividad de aquel y que se desarrollan en su
propio centro de trabajo.

El articulo 1 del Decreto Foral 135/1998, de adaptaciéon de la normativa de
prevencion a las Administraciones Publicas respecto a su ambito de aplicacion,
establece que la prevencion ...

a) es exclusivamente aplicable al personal funcionario.

b) se aplica de manera indiferenciada a todos los empleados publicos.

C) se ajusta a las peculiaridades de cada régimen juridico (funcionario, laboral o
estatutario).

d) no es aplicable en el ambito administrativo.

De conformidad con el articulo 16 de la Ley 31/95 de Prevencion de Riesgos
Laborales ¢ Qué herramienta se utiliza para integrar la actividad preventiva de
la empresa en su sistema general de gestion?

a) Plan de prevencion de riesgos laborales
b) Evaluacion de riesgos

c) Investigaciéon de accidentes

d) Vigilancia de la salud
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¢ Qué se entiende por “normas armonizadas” en el contexto de la seguridad y salud
en el trabajo?

a) Normas que regulan la armonia en el entorno laboral.

b) Normas que armonizan la legislacion mundial en materia de seguridad y salud
en el trabajo.

c) Normas que son de obligado cumplimiento en todos los paises de la UE.

d) Normas que establecen especificaciones técnicas que se consideran
convenientes o suficientes para cumplir con los requisitos técnicos de la
legislacion europea en materia de seguridad y salud en el trabajo.

¢ Qué legislacién en Espafa garantiza la proteccién de la maternidad en el trabajo?

a) Ley de Igualdad de Género.

b) Ley de Prevencion de Riesgos Laborales.
c) Ley de Proteccién de la Maternidad.

d) Ley de Conciliacién Familiar y Laboral.

De conformidad con lo dispuesto en la guia técnica para la utilizacion por los
trabajadores de equipos de proteccion individual (RD 773/1997), acerca del articulo
2 del RD, la ropa de trabajo se excluye de la definicion de equipos de
proteccién individual

a) Siempre, porque no protege de ningun riesgo.

b) Salvo que el uniforme de un determinado colectivo incorpore algun tipo de
proteccion especifica contra un riesgo que pueda amenazar su seguridad y su
salud.

c) Nunca se excluye, la ropa de trabajo es considerada un equipo de proteccién
individual.

d) La ropa de trabajo debe ser considerada como equipo de proteccién individual
cuando preserva la propia ropa personal, por ejemplo, la bata de un profesor.

De conformidad con la Guia Técnica para la evaluacién y prevencion de los riesgos
relativos a la utilizaciéon de lugares de trabajo (RD 486/97), acerca del Anexo IV, en
relacion a las areas de uso general con iluminacion obtenida con un sistema
de iluminacién artificial los niveles de iluminaciéon deben obtenerse

a) auna altura de 85 cm del suelo, cuando sea de noche, o evitando que entre en
el interior la luz del dia.

b) al nivel del suelo.

c) auna altura de 80 cm del suelo.

d) al nivel del suelo cuando sea de noche, o evitando que entre en el interior la luz
del dia.

Segun el apéndice 5 de la Guia Técnica para la evaluacion y prevencion de los
riesgos relativos a la utilizacion de los lugares de trabajo, ¢cual es el valor de
referencia de la concentracion de CO2 para comprobar el buen
funcionamiento de la ventilacion de los locales?

a) 330 ppm.
b) 600 ppm.
c) 700 ppm.
d) 1.000 ppm.
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De conformidad con la Guia Técnica sobre sefalizacion de seguridad y salud en el
trabajo (RD 485/97), acerca del Anexo Il, en relacion a la identificaciéon y
localizaciéon de material de lucha contra incendios (BIE y extintor) se hace:

a) Mediante la coloracion en rojo del citado material de lucha contra incendios (BIE
y extintor).

b) Mediante la colocacion de una senal de color rojo.

c) Mediante la coloracién en rojo del citado material de lucha contra incendios (BIE
y extintor) y la colocacion de una sefial roja.

d) Mediante la colocacién de una sefal verde.

De conformidad con el anexo Il del RD 1215/97, por el que se establecen las
disposiciones minimas de seguridad y salud para la utilizacion por los trabajadores
de los equipos de trabajo; los trabajadores ¢;deberan poder acceder y
permanecer en condiciones de seguridad en todos los lugares necesarios
para mantener los equipos de trabajo?

a) No, las labores de mantenimiento son medidas de uso excepcional

b) Si, junto a su utilizacion y el ajuste.

c) Solo durante el uso habitual es necesario asegurar la permanencia segura en
todos los lugares de trabajo.

d) De conformidad con el articulo 1 del RD 1215/97 las labores de mantenimiento
estan expresamente fuera de su ambito de aplicacion.

De conformidad con el articulo 1 del Real Decreto 1644/2008, por el que se
establecen las normas para la comercializacién y puesta en servicio de las
maquinas, este real decreto no se aplicara a:

a) Los componentes de seguridad.

b) Los accesorios de elevacion.

c¢) Las maquinas especialmente disefiadas y fabricadas con vistas a la
investigacion para uso temporal en laboratorios.

d) Las cadenas, cables y cinchas.

De conformidad con el articulo 4 del Real Decreto 614/2001, de 8 de junio, sobre
disposiciones minimas para la proteccion de la salud y seguridad de los
trabajadores frente al riesgo eléctrico, las técnicas y procedimientos empleados
para trabajar en instalaciones eléctricas ¢ podran realizarse con la instalacién
en tensiéon?

a) No. Todo trabajo en una instalacién eléctrica, o en su proximidad, que conlleve
un riesgo eléctrico debera efectuarse sin tension.

b) Si. Se permite realizar trabajos en instalaciones eléctricas con la instalacién en
tension en instalaciones cuyas condiciones de explotacion o de continuidad del
suministro asi lo requieran y realizado por trabajadores cualificados.

c) Si. Con la autorizacién de la Inspeccion de Trabajo.

d) Si. En condiciones de humedad relativa inferior al 50 %.
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De conformidad con el articulo 4 del Real Decreto 393/2007, de 23 de marzo, por
el que se aprueba la Norma Basica de Autoproteccién de los centros,
establecimientos y dependencias dedicados a actividades que puedan dar origen a
situaciones de emergencia, la revision de los planes de autoproteccion
previstos en la Norma Basica de Autoproteccion es responsabilidad

a) del Servicio de Prevencion.

b) del Comité de Seguridad y Salud.

c) del Técnico de Seguridad del Servicio de Prevencion.
d) del titular de la actividad.

De conformidad con el apéndice 2 de la guia técnica para la utilizacién por los
trabajadores de equipos de proteccion individual (RD 773/1997), la categoria
minima en la que se integran los Equipos de Proteccion Individual que
protegen frente alos riesgos de temperaturas entre -20 °C y -30 °C en camaras
frigorificas

a) Categoria 1A
b) Categoria 2
c) Categoria 1
d) Categoria 3

De conformidad con el articulo 8 del Real Decreto 681/2003, sobre la proteccion de
la salud y la seguridad de los trabajadores expuestos a los riesgos derivados de
atmosferas explosivas en el lugar de trabajo, el documento que refleja que se han
determinado y evaluado los riesgos de explosion, que se tomaran las medidas
adecuadas para lograr los objetivos de este real decreto y que identifica las
areas en que han sido clasificadas de conformidad con el anexo | es:

a) el documento de proteccién contra explosiones.
b) el plan de prevencion de riesgos laborales.

c) el plan de autoproteccion.

d) el manual de actuacién en atmosferas explosivas.

De conformidad con el articulo 3 del Real Decreto 1627/1997, de 24 de octubre,
sobre disposiciones minimas de seguridad y salud en las obras de construccion,
cuando en una obra intervenga mas de una empresa, o una empresa y
trabajadores auténomos o diversos trabajadores auténomos; la designacién
de un coordinador en materia de seguridad y salud durante la ejecucion de la
obra corresponde al:

a) promotor.

b) empresario principal.

c) empresario titular del centro de trabajo.
d) contratista.
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De conformidad con el ITEM 1 de la guia de actuacién inspectora en espacios
confinados, es importante disponer de la maxima informacién sobre los
posibles espacios confinados existentes en la empresa mediante la
elaboracion de ...

a) un listado de los accidentes graves ocurridos en los ultimos 15 afos.

b) un fichero — registro que incluya, entre otras cosas, los accidentes e incidentes
ocurridos.

c) una relacion de las actividades susceptibles de ser eliminadas.

d) un listado de trabajadores especialmente sensibles al trabajo en espacios
confinados.

De conformidad con el articulo 22 del Real Decreto 513/2017 por el que se aprueba
el Reglamento de instalaciones de proteccién contra incendios, en un edificio de
uso docente de 501 m2, los titulares de las mismas deberan solicitar la
inspeccion periddica de sus instalaciones de proteccion contra incendios,

a) ninguna, este caso esta exceptuado.
b) al menos, cada diez afos.

c) al menos, cada cinco afios.

d) al menos, cada quince anos.

Segun el Real Decreto 2267/2004, por el que se aprueba el Reglamento de
seguridad contra incendios en los establecimientos industriales y la Seccion Sl 4
del Documento Basico S| Seguridad en caso de incendio del Cédigo Técnico de
Edificacion, la distribucion de los extintores portatiles de incendios sera tal
que el recorrido maximo horizontal, desde cualquier punto del sector de
incendio hasta el extintor:

a) No supere 15 metros.
b) No supere 25 metros.
c) No supere 30 metros.
d) No supere 50 metros.

Segun el anexo Il del Reglamento (CE) n® 1907/2006, relativo al registro, la
evaluacion, la autorizacion y la restriccion de las sustancias y mezclas quimicas
(REACH), la ficha de datos de seguridad permitira a los usuarios adoptar las
medidas necesarias para la proteccion de:

a) La salud humana y animal.

b) La salud humana y los bienes patrimoniales.

c) La salud humanay la seguridad en el trabajo, asi como del medio ambiente.

d) La salud humana y la seguridad en el trabajo, asi como del medio ambiente y
los bienes patrimoniales.

Segun el articulo 2 del Real Decreto 374/2001, de 6 de abril, sobre la proteccion de
la salud y seguridad de los trabajadores contra los riesgos relacionados con los
agentes quimicos durante el trabajo, ¢ cual de los siguientes es en particular un
agente quimico peligroso?

a) Aquel que cumpla los criterios para su clasificacion como peligroso o disponga
de un valor limite ambiental.

b) Aquel que disponga de ficha de datos de seguridad o etiquetado.

c) Aquel que pueda generar exposicion por inhalacion o por via dérmica.

d) Todos los agentes quimicos empleados en un centro de trabajo o que se
generen en un proceso de trabajo.
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Segun el articulo 2 del Real Decreto 664/1997, de 12 de mayo, sobre sobre la
proteccion de los trabajadores contra los riesgos relacionados con la exposicion a
agentes bioldgicos durante el trabajo, ¢ cual de los siguientes NO seria un agente
biolégico?

a) Cultivo celular.

b) Piojo.

c) Protozoo.

d) Salmonella enteritidis.

Segun el articulo 5 del Real Decreto 665/1997, de 12 de mayo, sobre la proteccién
de los trabajadores contra los riesgos relacionados con la exposicion a agentes
cancerigenos durante el trabajo, frente a tales riesgos ¢cual es la medida
preventiva prioritaria?

a) Equipos de proteccion individual de categoria 3.

b) Evacuar los agentes cancerigenos en origen.

c) Sistemas cerrados de produccion y utilizacion.

d) Sustitucién por una sustancia que sea menos peligrosa.

Segun el apéndice 1 de la Guia Técnica del Real Decreto 396/2006, de 31 de marzo,
por el que se establecen las disposiciones minimas de seguridad y salud aplicables
a los trabajos con riesgo de exposicién al amianto, los materiales con amianto
con un mayor nivel de riesgo potencial son:

a) Los diamagnéticos.
e) Los friables.

f) Los no friables.

g) Los paramagnéticos.

Segun el articulo 5 del Real Decreto 286/2006, de 10 de marzo, sobre la proteccion
de la salud y la seguridad de los trabajadores contra los riesgos relacionados con
la exposicién al ruido, se tendra en cuenta la atenuacién que procuran los
protectores auditivos individuales utilizados al aplicar los:

a) Valores de exposicion ponderados “H”.

b) Valores inferiores de exposicidon que dan lugar a una accion.
c) Valores limite de exposicion.

d) Valores superiores de exposicion que dan lugar a una accion.

Segun el apéndice 1 de la Guia Técnica del Real Decreto 1311/2005 de 4 de
noviembre, sobre la proteccion de la salud y la seguridad de los trabajadores frente
a los riesgos derivados o que puedan derivarse de la exposicion a vibraciones
mecanicas, el Fenémeno de Raynaud:

a) Es un efecto de la vibracion transmitida al cuerpo entero.

b) Es un efecto de la vibracion transmitida al cuerpo entero y al sistema mano-
brazo.

c) Es un efecto de la vibracion transmitida al sistema mano-brazo.

d) No es un efecto las vibraciones mecanicas.
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Segun el apéndice 4 de la Guia Técnica del Real Decreto 486/1997, de 14 de abril,
por el que se establecen las disposiciones minimas de seguridad y salud en los
lugares de trabajo, el método IREQ se basa en la evaluacion del aislamiento
requerido de:

a) Equipo de trabajo.

b) La ropa.

c) Las distintas ubicaciones.

d) Las paredes que delimitan el puesto de trabajo.

Segun el articulo 2 del Real Decreto 486/2010, de 23 de abril, sobre la proteccion
de la salud y la seguridad de los trabajadores contra los riesgos relacionados con
la exposicion a radiaciones opticas artificiales, serian radiacion optica:

a) Lagammay la ultravioleta.
b) Lagammay la visible.

c) Lainfrarrojay la laser.

d) La infrarroja y la microonda.

Segun el articulo 2 del Real Decreto 299/2016, de 22 de julio, sobre la proteccién
de la salud y la seguridad de los trabajadores contra los riesgos relacionados con
la exposicion a campos electromagnéticos, NO seria campo electromagnético:

a) El campo eléctrico de 50 Hz.

b) El campo electromagnético de infrarrojo.
c) El campo magnético estatico.

d) El campo magnético variable en el tiempo.

¢ Qué nervio se comprime en el sindrome del tunel carpiano?
a) Vago

b) Mediano

c) Ciatico

d) Inginal

. ¢, Quién puede iniciar el procedimiento relativo a acoso psicoldgico, acoso sexual o

acoso por razén de sexo en la Universidad Publica de Navarra?

a) Cualquier persona, pero siempre a través de los delegados sindicales.
b) Solo el personal funcionario.

c) Solo los y las estudiantes.

d) Las personas afectadas de acoso y/o su representante legal.

Segun la guia técnica de manipulacion manual de cargas, a modo de indicaciéon
general, el peso maximo que se recomienda no sobrepasar (en condiciones
ideales de manipulacion) es de 25 kg, protegiendo asi al:

a) 80% de la poblacion trabajadora sana.
b) 85% de la poblacién trabajadora sana.
c) 87% de la poblacion trabajadora sana.
d) 90% de la poblacion trabajadora sana.
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Segun la NTP 1173 en el método ROSA, una puntuacion final de 4 indica que:

a) El puesto de trabajo no requiere actuacion.

b) Es necesario realizar una evaluacion mas profunda.

c) Se requieren cambios importantes en el puesto.

d) Es necesario realizar cambios inmediatos en el puesto.

Segun el RD 488/1997 sobre disposiciones minimas de seguridad y salud relativas
al trabajo con equipos que incluyen pantallas de visualizacion, ¢ Cual es el tiempo
maximo recomendado para trabajar frente a una pantalla de ordenador sin
descanso?

a) 4 horas.
b) 6 horas.
c) 8 horas.
d) No se establece un tiempo maximo recomendado

¢Cual es la normativa espafiola que contempla la prevencién de riesgos
psicosociales en el lugar de trabajo?

a) Decreto 488/1997 sobre disposiciones minimas de seguridad y salud relativas
al trabajo con equipos que incluyen pantallas de visualizacion.

b) Ley 31/1995, de Prevencion de Riesgos Laborales.

c) Real Decreto 486/1997 por el que se establecen las disposiciones minimas de
seguridad y salud en los lugares de trabajo. .

d) Real Decreto 856/2016 sobre disposiciones minimas para la proteccion de la
salud y seguridad de los trabajadores frente a los riesgos psicosociales.

¢ Cual de los siguientes contaminantes quimicos puede encontrarse en un ambiente
interior?

a) Polen.

b) Formaldehido

¢) Moho

d) Acaros del polvo doméstico.

Segun la NTP 443, el concepto de factores psicosociales hace referencia a
aquellas condiciones que se encuentran presentes en una situacion laboral y
que estan directamente relacionadas con...

a) Situaciones estresantes laborales y extralaborales.

b) Elementos fisicos del entorno laboral.

c) Aspectos relacionados con la seguridad en el trabajo.

d) La organizacion, el contenido del trabajo y la realizacion de la tarea

¢ Cual de las siguientes es una herramienta informatica desarrollada por el INSST
para la evaluacién de riesgos psicosociales?

a) FPSICO.
b) RULA
c) REBA.
d) OCRA.
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¢ Qué se entiende por “violencia interna en el trabajo”?

a) La violencia que ocurre entre trabajadores de diferentes empresas.

b) La violencia ejercida por clientes o usuarios hacia los empleados.

c) La violencia entre companferos de trabajo, incluyendo mandos y directivos.
d) La violencia relacionada con conflictos sindicales.

Segun la NTP 455 (Trabajo a turnos y nocturno), ¢ Cual de las siguientes formas
de organizacién supone dos turnos, uno de manana y uno de tarde?

a) Sistema discontinuo.
b) Sistema semi-continuo.
c) Sistema continuo.

d) Sistema alterno.

. De acuerdo con lo establecido en los articulos 47 y 48 de la Ley 39/2015, de 1 de

octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
en relacién con la nulidad y anulabilidad de los actos administrativos:

a) Son nulos de pleno derecho todos los actos presuntos conformes al
ordenamiento juridico por los que se adquieren facultades o derechos cuando
se carezca de los requisitos esenciales para su adquisicion.

b) Son anulables los actos de la Administracion que incurran en cualquier
infracciéon del ordenamiento juridico, excepto la desviacion de poder.

c) Seran nulas de pleno derecho las disposiciones administrativas que vulneren la
Constitucion, las leyes y otras disposiciones administrativas de rango superior,
las que regulen materias reservadas a la Ley, y las que establezcan la
retroactividad de disposiciones sancionadoras no favorables o restrictivas de
derechos individuales.

d) El defecto de forma siempre determinara la anulabilidad del acto.

Segun la NTP 1, ¢Cual de los siguientes indices estadisticos representa el
numero de jornadas perdidas por cada mil horas trabajadas?

a) indice de frecuencia. (I.F.)

b) indice de incidencia (l.1.)

c) Indice de gravedad (I.G.)

d) indice de duracion media (D.M.)

De conformidad con la norma EN 795:2012 Equipos de proteccion individual contra
caidas. Dispositivos de anclaje. Los sistemas (de anclaje anticaidas
horizontales) temporales utilizados con contrapesos son denominados:

a) De tipo B.
b) De tipo D.
c) De tipo E.
d) De tipo C.
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Segun el apéndice 8 de la Guia Técnica del Real Decreto 374/2001, de 6 de abril,
sobre la proteccion de la salud y seguridad de los trabajadores contra los riesgos
relacionados con los agentes quimicos durante el trabajo, ¢ cual es el factor que
mas limita la eficacia de una campana de extraccién localizada?

a) El caudal de aspiracion.

b) La distancia al foco de contaminacion.

c) La velocidad del aire en la boca de aspiracion.
d) Suformay dimensiones.

¢ Cual es el organismo de normalizacion en Espafia?

a) 1SO
b) UNE
c) CEI
d) CEN






