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RESOLUCION 107/2024, de 12 de enero, del Vicerrector de Investigacion de la
Universidad Publica de Navarra, por la que se aprueba la lista de aspirantes que han
superado el proceso selectivo para la contratacién en régimen laboral de personal
investigador para la realizacion del Proyecto de Investigacion “P02 8899 Técnicas de
control automatico para la mejora de la seguridad y eficiencia en la operacion de gruas
torre”.

Por Resolucion 2395/2023, de 13 de noviembre, del Vicerrector de Investigacion de la
Universidad Publica de Navarra, se convocd proceso selectivo para la contratacion en
régimen laboral de personal investigador para la realizacién del Proyecto de
Investigacion “P02 8899 Técnicas de control automatico para la mejora de la seguridad
y eficiencia en la operacion de graas torre”.

Realizada la valoraciéon de los méritos de las personas aspirantes por la Comision de
Valoracion el dia 10 de enero de 2024.

Vista la lista de aspirantes que han superado el proceso selectivo que eleva la Comision
de Valoracion.

Considerando lo dispuesto en la base 6 de la convocatoria.

En uso de las competencias delegadas por Resolucion 1306/2023, de 20 de junio, del
Rector de la Universidad Publica de Navarra por la que se aprueba la estructura general
del equipo rectoral y se determinan sus funciones,

HE RESUELTO:

Primero.- Aprobar la lista de aspirantes que han superado el proceso selectivo para la
contratacion en régimen laboral de personal investigador para la realizacion del
Proyecto de Investigacion “P02 8899 Técnicas de control automatico para la mejora de
la seguridad y eficiencia en la operacion de grias torre”, que se acompafia como anexo a
esta Resolucion.

Segundo.- Ordenar su publicacion en el tablon electronico de la Universidad.

Tercero.- La presente resolucion, a tenor de lo dispuesto en el articulo 38.4 de la Ley
Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, agota la via administrativa,
pudiendo interponerse, con cardcter potestativo, recurso de reposicion ante el Rector o,
directamente, recurso contencioso-administrativo ante los Juzgados de lo Contencioso-
Administrativo de Navarra, en-el plazo de un mes en el primer caso y de dos meses en el
segundo, contados ambos desde el c?%? siguiente al de su publicacion.
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En cumplimiento de lo establecido en la Resoluciéon n® 2395/2023 del Vicerrector de
Investigacion de la Universidad Publica de Navarra, por la que se aprueba la convocatoria
para la contratacion de personal con cargo al Proyecto de Investigacion "P02_8899 Técnicas
de control automatico para la mejora de la seguridad y eficiencia en la operacién de graas torre".

La Comision de Valoracién ha resuelto establecer el siguiente orden de prelacion de

concursantes:
LISTA DE CONTRATACION
COSELEV CONDREA, VADIM
Y para que conste, firman la presente acta todos los reunidos a 10 de enero de 2024
Presidente Vocal Secretario
Firmado por PEREZ-ILZARBE SERRANO Firmado por GALVAN
Mm/zIA JOSE - 15852205F el dia HERRERA JOSE BASILIO - E'E)SF{cr)kALBA Fimado dgtamente
15/01/2024 tificad itid 2 por
por AC FNMT Usuarios o 42163253K el dia JORGE- | lone-727os70.
15/01/2024 con un 72708700L 004928 10100

certificado emitido por
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