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Convocatorias para la provisión, mediante procedimiento de ingreso,  
de plazas del puesto de trabajo de técnico P.B. (Comunicación), nivel A,  

al servicio de la Universidad Pública de Navarra, una plaza mediante  
el sistema de concurso-oposición y dos plazas mediante el sistema  

de oposición 

(Aprobada mediante Resolución 2314/2022, de 21 de noviembre, del Gerente 
de la Universidad Pública de Navarra) 

RESULTADOS DEFINITIVOS DE LA 2.ª PRUEBA  

1. Habiendo transcurrido el plazo para la presentación de reclamaciones frente 

a los resultados provisionales de la 2.ª prueba y sin haberse recibido ninguna 

reclamación, el tribunal acuerda publicar los resultados definitivos.  

 

2. La puntuación de ambas vías de acceso, realizadas ya dos pruebas, es la 

siguiente (de mayor a menor puntuación):  

Nombre y apellidos Puntos obtenidos (máximo 4) 

Auza Sánchez-Chiquito, Belén 2,00 

González Ramírez, Iñaki 2,60 

Ojer Lora, Fermín 2,00 

Rodríguez Arangoa, Ana 2,63 

Iriarte Martín, Teresa 3,20 

Urbina Antía, Nora 3,09 

Fernández de Marticorena Rodríguez, Iñigo 0,80 

Aranguren Alonso, Edurne 2,13 

Santamaría Baines, Gema 2,00 

Apellidos y nombre Puntos 1.ª 
prueba 

Puntos 2.ª 
prueba 

Total 

Oposición 

Urbina Antía, Nora  3,67 3,09 6,76 

Iriarte Martín, Teresa 3,48 3,20 6,68 

Aranguren Alonso, Edurne 2,82 2,13 4,95 

Auza Sánchez-Chiquito, Belén 2,60 2,00 4,60 

Concurso-Oposición 

Urbina Antía, Nora  3,67 3,09 6,76 

Iriarte Martín, Teresa 3,48 3,20 6,68 

Aranguren Alonso, Edurne 2,82 2,13 4,95 

Auza Sánchez-Chiquito, Belén 2,60 2,00 4,60 

Rodríguez Arangoa, Ana 1,35 2,63 3,98 

Ojer Lora, Fermín 1,93 2,00 3,93 

González Ramírez, Iñaki 0,98 2,60 3,58 

Santamaría Baines, Gema 1,13 2,00 3,13 

Fernández de Marticorena Rodríguez, Iñigo 1,90 0,80 2,70 
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3. La 3.ª prueba tendrá lugar el lunes 4 de marzo, a las 9 horas, en el aula 310 

del Aulario (3.ª planta). Quedan convocadas todas las personas arriba citadas. 

 

En Pamplona, a 23 de febrero de 2024. 


