
 
CONVOCATORIA PARA LA PROVISIÓN, MEDIANTE PROCEDIMIENTO DE 
INGRESO POR CONCURSO-OPOSICIÓN, DE UNA PLAZA DEL PUESTO DE 
TRABAJO DE GESTOR P.B., NIVEL B, AL SERVICIO DE LA UNIVERSIDAD 

PÚBLICA DE NAVARRA 
 
 

PROPUESTA DE NOMBRAMIENTO COMPLEMENTARIA 

 
 
En aplicación de lo establecido en el artículo 35.3 del Decreto Foral 113/1985, de 5 de 
junio, por el que se aprueba el Reglamento de ingreso en las Administraciones Públicas 
de Navarra, y en la base 10.4 de la convocatoria, procede completar la propuesta de 
nombramiento incluyendo en ella a la siguiente persona aspirante: 
 

- JAUREGI GANUZA, MIKEL 
 

De conformidad con lo establecido en la base 9.1 de la convocatoria, la persona 
aspirante propuesta deberá presentar en el Registro General de la Universidad, dentro 
de los diez días hábiles siguientes a la publicación de la propuesta de nombramiento 
en el Tablón Electrónico de la Universidad Pública de Navarra, la documentación 
exigida en la base 9.2. 
 
 

 
Pamplona a 5 de noviembre de 2024 

 
 
 
 

El Director del Servicio de Recursos Humanos 
José Antonio Marañón Oricain 
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