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RESOLUCION N° 104/2021, de 22 de enero, del Gerente de la Universidad Puablica de
Navarra, por la que se aprueban las listas provisionales de aspirantes admitidos y excluidos en
las convocatorias de pruebas selectivas para la constitucion de dos relaciones de aspirantes al
desempefio del puesto de trabajo de Gestor P.B. (Audiovisuales), nivel B, una para la
contratacion temporal y otra para la formacién, en situacion de servicios especiales, para cubrir
las necesidades que se produzcan en la Universidad Publica de Navarra.

Mediante Resolucion 1904/2020, de 12 de noviembre, del Gerente de la Universidad Publica
de Navarra, se aprobaron las convocatorias de pruebas selectivas para la constitucion de dos
relaciones de aspirantes al desempefio del puesto de trabajo de Gestor P.B. (Audiovisuales),
nivel B, una para la contratacion temporal y otra para la formacion, en situacion de servicios
especiales, para cubrir las necesidades que se produzcan en la Universidad Publica de Navarra.
Dicha resolucion se publico en el Boletin Oficial de Navarra el 4 de diciembre de 2020.

Concluido el plazo de presentacion de solicitudes, de conformidad con la base 3.1 de las normas
comunes a las dos convocatorias, procede aprobar las listas provisionales de aspirantes
admitidos y excluidos.

Considerando el informe-propuesta del Jefe de Seccion de Gestion de Personal, que cuenta con
el visto bueno del Director del Servicio de Recursos Humanos.

En uso de las competencias delegadas por Resolucion 1420/2019, de 3 de julio, del Rector de
la Universidad Publica de Navarra, por la que se aprueba la estructura general del equipo
rectoral y se determinan sus funciones,

HE RESUELTO:

Primero.- Aprobar las listas provisionales de aspirantes admitidos y excluidos en las
convocatorias de pruebas selectivas para la constitucién de dos relaciones de aspirantes al
desempefio del puesto de trabajo de Gestor P.B. (Audiovisuales), nivel B, una para la
contratacion temporal y otra para la formacion, en situacion de servicios especiales, para cubrir
las necesidades que se produzcan en la Universidad Publica de Navarra, que se acompafian
como Anexo.

Segundo.- Los aspirantes omitidos y excluidos provisionalmente, dentro de los diez dias habiles
siguientes al de publicacion de las listas provisionales, podran formular reclamaciones y

subsanar, en su caso, los defectos en que hubieran incurrido.

La presentacion de reclamaciones y, en su caso, la subsanacion, se realizara de forma telematica
a través de Internet en la direccion:

https://sedeelectronica.unavarra.es/sede/catalogo-de-procedimientos/todos/instancia-general

La presentacion presencial se realizard Unicamente en los supuestos en que resulte
imprescindible cuando no sea posible la presentacion telematica, limitandose el aforo y siendo
precisa la cita previa.



En estos casos, la documentacion que se ha relacionado anteriormente podra presentarse en el
Registro General de la Universidad Publica de Navarra (Campus de Arrosadia, s/n, 31006
Pamplona / Campus de Tudela, Avda. de Tarazona s/n, 31500 Tudela).

Para ello debera solicitarse cita previa con suficiente antelacion, puesto que el nimero de citas
sera limitado, en:

-Pamplona (nueva ubicacion en el Aulario): 948169032
-Tudela: 948417800

Los aspirantes que, dentro del plazo sefialado, no aleguen contra la omision justificando su
derecho a ser incluidos en la relacion de admitidos o subsanen la exclusion, seran
definitivamente excluidos de la realizacion de las pruebas.

Tercero.- Publicar la presente resolucion en la sede electronica de la Universidad Publica de
Navarra, a los efectos oportunos.

Pamplona, 22 de enero de 2021

J (:{éq uin Romero Roldan
" Gerente



