Universidad Pablica de Navarra
Nafarroako Unibertsitate Publikoa

RESOLUCION 63/2021, de 18 de enero, del Vicerrector de Investigacion de la
Universidad Publica de Navarra, por la que se aprueba la lista de aspirantes que han
superado el proceso selectivo para la contratacion en régimen laboral de personal
investigador para la realizacion del Proyecto de Investigacion “0011-1410-2020-000005
- Smart optical device for temperature sensing, based on innovative luminescent TV-VI
quantum dots-doped complex nano-structured thin films (TEMSENSOPT)”.

Por Resolucion 1916/2020, de 12 de noviembre, del Vicerrector de Investigacion de la
Universidad Publica de Navarra, se convocd proceso selectivo para la contratacion en
régimen laboral de personal investigador para la realizacion del Proyecto de Investigacion
“0011-1410-2020-000005 - Smart optical device for temperature sensing, based on
innovative luminescent [V-VI quantum dots-doped complex nano-structured thin films

(TEMSENSOPT)”.

Realizada la valoraciéon de los méritos de las personas aspirantes por la Comision de
Valoracion el dia 7 de enero de 2021.

Vista la lista de aspirantes que han superado el proceso selectivo que eleva la Comision de
Valoracion.

Considerando lo dispuesto en la base 6 de la convocatoria.

En uso de las competencias delegadas por Resolucion 1420/2019, de 3 de julio, del Rector
de la Universidad Publica de Navarra por la que se aprueba la estructura general del
equipo rectoral y se determinan sus funciones,

HE RESUELTO:

Primero.- Aprobar la lista de aspirantes que han superado el proceso selectivo para la
contratacion en régimen laboral de personal investigador para la realizacion del Proyecto
de Investigacion “0011-1410-2020-000005 - Smart optical device for temperature
sensing, based on innovative luminescent IV-VI quantum dots-doped complex nano-
structured thin films (TEMSENSOPT)”,que se acompafia como anexo a esta Resolucion.

Segundo.- Ordenar su publicacion en la pagina web de la Universidad.

Tercero.- La presente resolucion, a tenor de lo dispuesto en el articulo 6.4 de la Ley
Orgéanica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, agota la via administrativa,
pudiendo interponerse, con caracter potestativo, recurso de reposicion ante el Rector o,
directamente, recurso contencioso-administrativo ante los Juzgados de lo Contencioso-
Administrativo de Navarra, en el plazo de un mes en el primer caso y de dos meses en el
_segundo, contados ambos desde el dia siguiente al de su publicacion.
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Universicdad Pablica de Mavaria
Mafanoako Unibedsitale Publikoa

En cumplimiento de lo establecido en la Resolucién n® 1916/2020 del Vicerrector de
Investigacion de la Universidad Piblica de Navarra, por la que se aprueba la convocatoria
para la contratacién de personal con cargo al Proyecto de Investigacién "0011-1410-2020
-000005 - Smart optical device for temperature sensing, based on innovative luminescent IV-VI
quantum dots-doped complex nano-structured thin films (TEMSENSOPT)™".

La Comisiéon de Valoracion ha resuelto establecer el siguiente orden de prelacién de

concursantes:

LISTA DE CONTRATACION
LOPEZ TORRES, DIEGO

.................................... T AT RN

DELGADO CAMON MARIA ARANTZAZU
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Y para que conste, firman la presente acta todos los reunidosa 7 de enero de 2021
Presidente Vocal Secretario
Firmado por MATIAS MAESTRO IGNACIO RAUL - ELOSUA eyt ol
DNI 50070157P el dia 18/01/2021 con un DELVILLAR G- AGUADO e O
certificado emitido por AC Administracion Piblica FERNANDEZ GNACIO e Fcka a3 153714 CESAR - ;?S:’F{,TT%??E:E%E
16592933C  folaionmmaoas ore
Fdo.: Ignacio R. Matias Maestro Fdo.: Ignacio del Villar Fernandez Fdo.: César Elostia Aguado




