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Universidad Publica de Navarra
Mafarreako Unibertsitate Pubikoa

RESOLUCION 1486/2019, de 18 de julio, del Rector de la Universidad Publica de
Navarra, por la que se aprueba la lista de aspirantes que han superado el proceso
selectivo para la contratacién en régimen laboral de personal investigador para la
realizacién del Proyecto de Investigacion “Desarrollo de nuevos LED blancos mediante
la optimizacién de composiciones nano-estructuradas complejas (NOVOLED)™.

Por Resolucion 1151/2019, de 18 de junio, del Rector de la Universidad Publica de
Navarra, se convocd proceso selectivo para la contratacién en régimen laboral de
personal investigador para la realizacion del Proyecto de Investigacion “Desarrollo de
nuevos LED blancos mediante la optimizacion de composiciones nano-estructuradas

complejas (NOVOLED)”.

Realizada la valoracion de los méritos de las personas aspirantes por la Comisién de
Valoracion el dia 18 de julio de 2019.

Vista la lista de aspirantes que han superado el proceso selectivo que eleva la Comisién
de Valoracion.

Considerando lo dispuesto en la base 6 de la convocatoria.

En uso de las competencias que me han sido conferidas por el articulo 40 de los
Estatutos de la Universidad Publica de Navarra,

HE RESUELTO:

Primero.- Aprobar la lista de aspirantes que han superado el proceso selectivo para la
contratacién en régimen laboral de personal investigador para la realizacion del
Proyecto de Investigacion “Desarrollo de nuevos LED blancos mediante la optimizacion
de composiciones nano-estructuradas complejas (NOVOLED)”, que se acompafia como
anexo a esta Resolucion.

Segundo.- Ordenar su publicacion en la pagina web de la Universidad.

Tercero.- La presente resolucion, a tenor de lo dispuesto en el articulo 6.4 de la Ley
Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, agota la via administrativa,
pudiendo interponerse, con carécter potestativo, recurso de reposicion ante el Rector o,
directamente, recurso contencioso-administrativo ante los Juzgados de lo Contencioso-
Administrativo de Navarra, en el plazo de un mes en el primer caso y de dos meses en el
segundo, contados ambos desde el dia siguiente al de su publicacion.
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En cumplimiento de lo establecido en la Resoluciéon n® 1151/2019 del Vicerrector de
Investigacion de la Universidad Publica de Navarra, por la que se aprueba la convocatoria
para la contratacién de personal con cargo al Proyecto de Investigacion "Desarrollo de nuevos
LED blancos mediante la optimizacion de composiciones nano-estructuradas complejas
(NOVOLED)".

La Comisiéon de Valoracién ha resuelto establecer el siguiente orden de prelacién de

concursantes:
LISTA DE CONTRATACION

MEINTE o GOMARA . AQRIM. ... sennersinreseensesnen

Y para que conste, firman la presente acta todos los reunidos a A% de Julio de 2019
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